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RESOLUCION DIRECTORAL N°489-2024-DIGA
Callao, 06 noviemhre del 2024

La Directora General de Administracion de la Universidad Nacional del Callao:

VISTO:

El Expediente N°E2047360 de dofia GLADIS ENITH REYNA MENDOZA, docente Nombrada, adscrita a
la Facultad de Ingenieria Quimica, quien solicita reconocimiento y asignacién econdmica por 25 afios de servicios.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79° de la Ley N°30220-Ley Universitaria refiere que: “Los docentes universitarios tienen
como funciones la investigacion, el mejoramiento continuo y permanente de |a ensefianza, la proyeccién social y
ta gestion universitaria, en los ambitos que les correspondan®; asi tenemos que el articulo 88° de la citada Ley
enumera los derechos de los docentes entre los que se encuentra: “88.12 Los derechos y beneficios previsionales
conforme a ley".

Que, el numeral 318.17 del articulo 318° del Estatuto de esta Casa Superior de Estudios menciona que:
reconocimiento de una subvencion es igual a 2 remuneraciones totales al cumplir 25 afios de servicio al Estado
{03) tres remuneraciones totales al cumplir 30 afios de servicio al Estado”. 2.3. El articulo 2° del D.S N°341-2019
- EF “Establecen férmulas de calculo de la Compensacion por Tiempo de Servicios, de la asignacion econémica y
monto de la bonificacién por sepelio y luto para los docentes ordinarios de las Universidades Pblicas” sefiala
sobre fa Asignacion econdmica por cumplir 25 y 30 afios de servicios que: “2.1 El docente ordinaric de la
universidad piblica percibe una asignacion econdmica equivalente a dos (2} remuneraciones mensuales
correspondientes a su categoria docente y régimen de dedicacion al cumplir veinticinco (25) afios de servicios;
asimismo, el docente ordinario percibe una asignacion econdmica equivalente a fres (3) remuneraciones
mensuales correspondientes a su categorta y régimen de dedicacion al cumplir treinta (30} afios de servicios, para
tal efecto la asignacion economica se otorga por el tiempo de servicio efectivamente prestado, aun en el caso de
suspension imperfecta. 2.2 En el caso de los docentes ordinarios de las categorias principal, asociade y auxiliar a
tiempo parcial, el monto de la asignacién econémica se calcula de manera proporcional a las horas de dedicacion
y teniendo como base el monto de la remuneracién correspondiente al docente ordinario de similar categoria a
tiempo completo. 2.3 Para el computo de los afios de servicios se consideran aquellos prestados a la universidad
plblica que realiza el pago de la asignacién econémica desde su ingreso a la carrera docente, es decir, desde la
fecha de su nombramiento; en caso el docente se haya desvinculado de la universidad publica y posteriormente
reingresado a la misma, los afos de servicios se cuentan desde su ultima reincorporacion. 2.4 El reconocimiento
de ios afios de servicios es de oficio, se formaliza mediante resolucion del érgano competente, emitida durante el
afio en que el docente cumple los veinticinco (25) o freinta (30) afios de servicios y se otorga dentro del plazo
méximo de treinta (30} dias calendario desde su notificacién”.

Estando a lo fundamentado en ¢l Informe N°273-2024-ZMPP de fecha 23.09.2024, el Informe N°556-
2024-UFGE-URH de fecha 11.09.2024, elevado por la Unidad de Recursos Humanos, conforme al oficio N°1845-
2024-URH/UNAC, de fecha 25.08.2024 acorde al articulo 2 inciso 2.4 del D.S. N°341-2019-EF; en el Oficio
N°3154-2024-OPP de fecha 02.10.2024, emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; y en el Proveido
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N°1061-2024-0AJ de fecha 04.11.2024; emitido por la Oficina de Asesoria Juridica, indica que no se aprecia
controversia legal a aspecto que requiera ser esclarecide por la Oficina de Asesoria Juridica, devolviendo los
actuados a la Secretaria General a fin que se continue con el procedimiento conforme a lo normado.

SE RESUELVE:

RECONOCER a dofia GLADIS ENITH REYNA MENDOZA, docente Nombrada, adscrita a la Facultad de
Ingenierfa Quimica, los 25 afios de Servicios prestados a la Universidad Nacional del Callao a partir del 01.04.2024,
conforme al oficio N°1845-2024-URH/UNAC; al Proveido N°1061-2024-OAJ emitido por la Oficina de Asesotia
Juridica, donde indica que no se aprecia controversia legal a aspecto que requiera ser esclarecido por la Oficina
de Asesotia Juridica, por lo que se procede otorgar por Unica vez el pago de asignacion por cumplir 25 afios de
servicios segun la siguiente descripcion:

Documento Condicion Periodo Afios | Meses | Dias
. . (1.04.1999 al
Constancia de Haberes N°052-2024-URH Nombrada 30.06.2004 25 3 0
Tiempo de Servicios al 30/06/2024 25 3 0

1. OTORGAR por (nica vez la ASIGNACION por cumplir 25 afios de servicios a favor de la docente GLADIS
ENITH REYNA MENDOZA, correspondiéndole de acuerdo a su categoria dos remuneraciones
mensuales por el monto de $/10,341.00 soles (Diez Mil Trescientos Cuarenta y Uno con 00/100 Soles),
afectandose a la ESPECIFICA DEL GASTO 2.1.4.1.1.4; asignacion por cumplir 25 o 30 afios, Meta 008
Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios.

2. ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos, a la Unidad de Contabifidad y a la Unidad de Tesoreria
proceder con la tramitacion del pago segun la presente Resolucion Directoral.

Registrese y comuniguese,

i S : .
“EPE LUZHAILA PAZOS PAZOS
Directora
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